	УТВЕРЖДАЮ:

Директор МБОУ «Сотниковская СОШ»
______________ Е.А.Орлова
01 сентября 2010г.


ПЛАН  РАБОТЫ

ШКОЛЬНОЙ БИБЛИОТЕКИ
МБОУ «Сотниковская СОШ» на 2010-2011 учебный год
	№ п/п
	Мероприятия
	Дата проведения
	Ответственный

	1
	Выдача учебников на 2010-2011 учебный год
	август-сентябрь
	библиотекарь

	2
	Получение новой литературы и учебников
	в течение года
	библиотекарь

	3
	Экскурсия (1 класс.), с последующей записью в библиотеку новых читателей
	декабрь
	библиотекарь,

учитель Сависько В.Н.

	4
	Пополнение имеющихся в библиотеке карточек, тематических полок
	в течение года
	библиотекарь



	5
	Работа с актами
	в течение года
	библиотекарь



	6
	Оформление подписки
	октябрь, май
	библиотекарь



	7
	Выполнение справок
	в течение года
	библиотекарь



	8
	Обзоры литературы
	в течение года
	библиотекарь



	9
	Работа с задолжниками
	май-июнь
	библиотекарь

	10
	Неделя детской и юношеской книги
	апрель
	библиотекарь,

библиотекарь ДК

	11
	Прием учебников и литературы
	май
	библиотекарь

	12
	Ремонт библиотеки
	май
	тех.персонал,библиотекарь

	13
	Подготовка учебной литературы на 2011-2012 учебный год
	май, август
	библиотекарь

	14
	Помощь обучающимся в подборе литературы
	в течение года
	библиотекарь

	15
	Оформление тематических полок
	в течение года
	библиотекарь

	16
	Оформление книжных выставок
	в течение года
	библиотекарь

	17
	Проведение билиотечно-библиографических занятий
	в течение года
	библиотекарь

	18
	Оформление заказа на приобретение учебной литературы
	ноябрь-декабрь
	зам.директора по УВР, библиотекарь

	19
	Работа с картотекой учебников
	в течение года
	библиотекарь

	20
	Беседы на абонементе
	в течение года
	библиотекарь

	21
	Оформление информационных списков литературы
	в течение года
	библиотекарь

	22
	Литературные игры
	в течение года
	библиотекарь, учителя русского языка и литературы,

библиотекарь ДК

	23
	Работа с периодическими изданиями
	в течение года
	библиотекарь


Библиотекарь ____________  Т.М. Ганчин 
ПЛАН 
РАБОТЫ С ФОНДОМ УЧЕБНИКОВ
     1. Составление совместно с заместителем директора  по учебно-воспитательной работе и учителями предметниками заказа на учебники с учетом их требований и согласно Федеральному и краевому списку учебников, рекомендованных к исполнению, его оформление.

     2. Согласование и утверждение бланка-заказа администрацией школы, его передача методисту  РУО.

     3. Контроль выполнения сделанного заказа.

     4. Прием и техническая обработка поступивших учебников: запись в книгу суммарного учета, в инвентарную книгу, в «Картотеку учебников».

     5. Оформление отчетных документов (диагностика уровня обеспеченности обучающихся учебниками и др.).

     6. Прием и выдача учебников.

     7. Информирование учителей и обучающихся о новых поступлениях учебников и учебных пособий.

     8. Периодическое списание ветхой и  устаревшей по содержанию учебной литературы.

     9. Проведение работы по сохранности учебного фонда (своевременный ремонт учебников и проведение рейдов по проверке их сохранности).

     10. Изучение и анализ использования учебного фонда.

     11. Работа с обменным фондом учебников (составление списка, передача в другие школы).

     12. Работа с каталогами, тематическими планами издательств на учебно-методическую литературу, рекомендованную Министерством образования России.

     13. Пополнение и редактирование «Картотеки учебников».

     14. Расстановка новых поступлений учебников в хранилище.

     15. Оформление накладных на учебную литературу и их своевременная передача в централизованную бухгалтерию.
